
Insérer votre logo à cet endroit

Formulaire du processus d’intégration

Nom : 


Date d’intégration : 

Date d’embauche :


	Processus d’intégration
	Suivi
	Date
	Responsable

	Connaître l’entreprise
	
	
	

	Présentation de l’entreprise

(Mission, valeurs, historique, enjeux)
	 FORMCHECKBOX 

	
	

	Visite de l’usine

(Babillard, cafétéria, stationnement, toilettes, aires de repos) 
	 FORMCHECKBOX 

	
	

	Connaître les politiques et le code d’éthique
	
	
	

	Manuel de l’employé
	 FORMCHECKBOX 

	
	

	Connaître son poste de travail
	
	
	

	Visite du poste de travail

(comprendre les tâches et le procédé)
	 FORMCHECKBOX 

	
	

	Connaître son équipe de travail et les ressources
	
	
	

	Rencontre de l’équipe de travail
	 FORMCHECKBOX 

	
	

	Connaître les règles de santé et sécurité
	
	
	

	Expliquer les règles de santé et sécurité
	 FORMCHECKBOX 

	
	

	Identifier l’équipement de sécurité requis
	 FORMCHECKBOX 

	
	

	Connaître les critères de qualité
	
	
	

	Points critiques à son poste de travail
	 FORMCHECKBOX 

	
	

	Connaître les attentes de productivité
	
	
	

	Établir les critères de rendement et les transmettre au nouvel employé
	 FORMCHECKBOX 

	
	


Je m’engage à respecter les règles de gestion transmises lors de mon intégration.

_______________________________



Signature de l’employé
Date
_______________________________



Responsable des ressources humaines
Date

